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SATZUNG 

 
Name des Vereins : 

 

"KovDer" Kovik ile dayanisma ve yardimlasma dernegi   

(Verein zur Unterstützung und Solidarität mit Kovik) 

 

Gründungszeit und Ort: 

 

23. März  2003, Mainz / BRD 

 

Ziele des Vereins:  

1.  Die Förderung der sozialen Kontakte, der aus Kovik stammenden  und in Europa   

lebenden Mitglieder 

2. Erhalt, Schutz und Weiterentwicklung des kulturelle Erbes wie auch der Natur  

unseres Dorfes 

3. Förderung der Infrastrukturen in unserem Dorf 

Der Verein wird diese Ziele durch folgende Tätigkeiten erreichen: 

� Der Verein wird ein Mal jährlich einen Fest organisieren und ihren Mitgliedern wie auch 

Freunden, Förderer anbieten. Unser Wunsch ist es, die aus Kovik stammenden und in 
Europa lebenden Menschen zusammen zu bringen. Dadurch möchten wir die Möglichkeit 

schaffen untereinander Kontakte zu knüpfen, zu fördern und zu pflegen. Unser besonderes 
Augenmerkmal richten wir hier bei auf die jüngeren Generationen. Ihnen möchten wir mit 

unseren Angeboten die Möglichkeit geben sich untereinander, wie auch ihr Herkunftsheimat 

näher kennen zu lernen. 
� Verbesserung und Förderung der Solidarität untereinander. Dies werden wir durch eine 

enge Zusammenarbeit mit dem Bürgermeister und / oder aus Dorfmitgliedern gebildeten 

Arbeitsgruppen erreichen. 

� Wir werden den Dialog mit den aus finanziellen Gründen ausgewanderten Dorfbewohnern 
aufnehmen. Mit ihnen gemeinsam werden wir Projekte zur Forderung der Infrastruktur des 
Dorfes entwickeln und umsetzten.  

� Im Abstand von jeweils zwei Jahren wird der Verein ein Festival direkt in Kovik 
organisieren. Dadurch werden wir die Möglichkeit eines Zusammenkommen, der in Europa 
und der in den Metropolen der Türkei lebenden Dorfbewohner schaffen. 

� Um unsere nach Europa und in die Metropolstädte ausgewanderten Dorfmitglieder  

zusammen zu bringen, werden wir in Abständen von zwei Jahren ein Festival in Kovik 

anbieten.  

� Wir werden uns für den Schutz der Natur und den Erhalt der vorhandenen Wälder 
einsetzen. Um die Bewaldung der abgeholzten Wälder zu erreichen, werden wir 
gemeinsamen  mit den in Kovik lebenden Dorfmitglieder Projekte planen und umsetzten.  

� Wir werden uns für den Erhalt des Kulturelen Erbe unseres Dorfes einsetzten und uns am 
Schutz der vorhandenen Natur beteiligen. 

� Die Kenntnisse und Erfahrungen der ausgebildeten Fachkräfte aus Kovik werden wir 
sammeln, vereinen und zur Förderung der wirtschaftlichen Entwicklung unseres Dorfes 
nutzten. Dieses Ziel werden wir durch Planung und Umsetzung von Projekten verwirklichen.  

� Studenten oder Schüler an Universitäten und Fachhochschulen, die eine finanzielle 
Unterstützung benötigen erhalten auf Antrag vom Verein Fördermittel in Form von  
Stipendien. 

� Unser Verein vertritt keinerlei politische Organisation. Die politische Einstellung/ Aktivitäten 
unserer Mitglieder ist für uns nicht bindent. 
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� Mittel des Vereins dürfen nur für die satzungsmäßigen Zwecke verwendet werden. Die 
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mitteln des 
Vereins. Sie haben bei ihrem Ausscheiden keinerlei Ansprüche an das Vereinsvermögen. 
Keine Person darf durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch 
unverhältnismäßig hohe Vergütungen begünstigt werden. 

� Aus den Mittel des Vereins werden keine Zahlungen an einzelne Personen vorgenommen. 

Vereins Organe:  

1. Vorstand  

2. Aussichtsrat 

Vorstand : 

1. Der Vorstand stellt das oberste Gremium des Vereines. Der Vorstand tagt ein Mal im Jahr. 

2. Die gewählten Vorstandmitglieder, sind mit der Wahl zugleich Delegierte ihres 
Wohngebietes. Sie informieren die dortigen Mitglieder über die Vereinsarbeit (Aktivitäten / 
Entwicklungen und  getroffenen Entscheidungen). Die gewählten Vertreter nehmen zu den 
in ihrem Wohngebiete wohnhaften Dorfmitgliedern Kontakt auf, stellen diesen den Verein 
vor und arbeiten an der Gewinnung neuer Mitglieder. 

3. Der Vorstand erarbeitet ein Mal im Jahr einen Tätigkeits- Finanzbericht und präsentiert 
diese bei der Mitgliederversammlung den Mitgliedern.  

4. Jegliche vom Vorstand getroffenen Entscheidungen werden den Mitgliedern vorgestellt und 
zur Abstimmung freigeben. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlüsse mit einfacher 
Mehrheit. 

Aufsichtsrat: 

1. Der Aufsichtsrat überprüft die Tätigkeiten des Vorsandes. 

2. Der Vorstand stellt dem Aufsichtsrat zum Ende eines Jahres einen Tätigkeits- Finanzbericht 
und einen Bilanzbericht der laufenden bzw. abgeschlossenen Projekte vor. 

3. Der Aufsichtsrat überprüft, die vom Vorstand erarbeiteten Berichte, fertigt einen 
Jahresbericht und stellt dies den Mitgliedern vor. 

4. Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden jährlich von den Mitgliedern bestimmt. 

Mitgliedschaft und Vereinsbeitrag: 

1. Die Beiträge der Mitglieder bilden die maßgebende Einnahmequelle, des Vereins. 

2. Mitglieder können alle natürlichen und juristischen Personen (ab 18 Jahren) werden, die die 
Ziele des Vereins unterstützen. 

3. Die Mitgliedschaft wird erworben durch die Zahlung des Mitgliedsbeitrages. Mindestbeitrag 
beträgt monatlich 10 Euro.  Schüler, Studenten und auch Rentner  können von dem 
ermäßigten Beitrag von monatlich 5 Euro profitieren. 

4. Die Beiträge können monatlich, halbjährlich oder jährlich eingezahlt werden. 

5.  Die Beendigung der Mitgliedschaft unterliegt keiner Kündigungsfrist. Der Austritt muss 
dem Vorstand formlos mitgeteilt werden. 

Rechte und Pflichten des einzelnen Mitgliedes: 

1. Jedes Mitglied hat das Recht der Wahl und kann sich für alle Ämter zur Wahl stellen. 

2. Jedes Mitglied, verpflichtet sich durch die Mitgliedschaft zur Mitarbeit bei der Vereinsarbeit. 

 


